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IZMIiR BAKIRCAY UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESi HEMSIRELIK BOLUMU
MESLEKI BECERI VE SIMULASYON KOMiSYONU CALISMA USUL VE ESASLARI

Amacg

Madde 1- izmir Bakirgay Universitesi Hemsirelik Boliimii Mesleki beceri ve Simiilasyon
laboratuvariin ¢alisma seklini belirlemek amaciyla kurulan Mesleki Beceri ve Simiilasyon
Komisyonu ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2— Bu usul ve esaslar Hemsirelik Boliimii Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu
ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslari, 02.11.2021 tarih ve 2021/15 sayili Hemsirelik Boliim Kurulu
kararina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu usul ve esaslarda gegen;

Universite: Izmir Bakirgay Universitesi’ni,

Béliim: izmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii’nii,
Komisyon: Hemsirelik Boliimii Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu,

Uye: Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonunda gérev alan &gretim iiye, elemanlari ve
ogrencileri ifade eder.

Komisyonun Olusturulmasi

Madde 5- Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde
olusturulur:

a) Komisyon, Boliim Baskani’nin 6nerisi ve Boliim Kurulu karart ile kurulur.

b) Komisyonun faaliyet stiresi 3 yildir.

c) Faaliyet siiresi biten komisyon, Bolim Kurulu karariyla, komisyon {iiyelikleri yenilendikten
sonra 3 yillik siire i¢in faaliyetine devam edebilir.

d) Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu, boliimiin web sitesinde ilan edilir ve bolim

raporlarinda kayit altina alinir.
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Komisyon Uyelerinin Gérevlendirilmesi ve Siiresi

Madde 6- Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu iiyelikleri asagida belirtilen esaslar

cercevesinde gorevlendirilir:

a) BoOlim yonetimi tarafindan, boliimiin tiim 6gretim elemanlarina komisyon kurulus duyurusu
ve lyelik cagrist yapilir.

b) Boliim yonetimi tarafindan komisyonda gorev almak isteyen Ogretim iiye ve
elemanlariin tercihleri belirlenir.

¢) Boliim yonetimi, tercihleri g6z 6nlinde bulundurarak komisyonda en az 3 (ii¢) 6gretim
eleman1 gorevlendirir.

d) Komisyonun amaci ve faaliyet kapsamina bagli olarak komisyonda en az bir (1)
ogrenci gorevlendirilebilir.

e) Komisyon tiiyeleri boliim yonetimi tarafindan 3 yillik stireligine gorevlendirilir.
Siiresi dolan iiyenin komisyon iiyeligi kendiliginden sona erer. Ogrencilerin
komisyon {iyelikleri bir yil siirelidir. Siiresi biten 6grencinin yerine 6grencileri
temsil eden yeni tiye segilir.

f) Mazereti olmadan komisyon toplantilarina iic kez {iist iiste katilmayan {iyenin
komisyon iiyeligi kendiliginden sona erer.

g) Herhangi bir nedenle komisyondan ayrilmak isteyen liye, mazeretini belirten dilekg¢esini
komisyon baskanina ve bdlim yonetimine bildirir. Bolim yonetimi mazereti g6z
oniinde bulundurarak degerlendirme yapar ve kararini ilgili tiyeye yazili olarak bildirir.

h) Komisyon, gorev siiresi sona eren komisyon iiyelerine iligkin bilgiyi ve yeni

iyelik talebini boliim yonetimine yazili olarak bildirir.

Boliim Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu Toplantilar:

Madde 7 — Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde

toplant1 ve ¢alismalarini gerceklestirir:

a) Komisyon, resmi gorevlendirmeden en az yedi giin sonra ilk toplantisim1 gerceklestirir.

b) Komisyon ilk toplantisinda kendi tiyeleri arasindan bir 6gretim {iyesini bagkan ve
biriiyesini raportdr olarak secer.

¢) Komisyon ilk toplantisinda iiyelerin gorev dagilimini gerceklestirir.

d) Komisyon 1 yil icinde en az 2 toplant1 yapar.

e) Komisyon toplantilar tiim tiyelerin katilimina agiktir.
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f) Komisyon toplantilarinin giin ve saati, glindemi komisyon tarafindan belirlenir ve en az
7 giin &ncesinden iiyelere duyurulur. Ivedi durumda, baskanin Onerisi iizerine acil

toplant1 yapilabilir. Bu durumda toplanti en az bir giin 6nce tliyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri

Madde 8 - Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu Bagkani’nin gérevleri;

a) Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢alismalarint yonetmek,

b) Komisyonun ¢aligma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak,

¢) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglamak,

d) Komisyon toplanti ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gére komisyonudzel glindemli/acil
toplantiya cagirmak,

e) Komisyon ile ilgili her tiirlii temsil, gérevlendirme, iletisim, yazigsma vb. konular1
komisyon karariyla bolim yonetimine bildirmek,

f) Egitim — 6gretim doneminin sonunda komisyonu faaliyet raporunu hazirlamak ve

boliim yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 9- Raportoriin gorevleri;

a) Komisyon toplant1 tutanaklarim1 tutmak, tutanaklarin iiyelere imzalattirilarak
saklanmasini1 ve Komisyon Karar Dosyasinda tutulmasini saglamak,

b) Toplanti giinlerinin, diger komisyonlarin ¢aligmalarini aksatmayacak sekilde tespiti ve
komisyon {iyelerine bildirilmesi, giindem, bilgi ve belgelerin komisyon {iyelerine
iletilmesini saglamak,

¢) Komisyonun 6nceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon
baskani ile iletisim kurularak toplanti i¢in uygun giinii belirlemek,

d) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlanmasi, konu ile

ilgili bilgi ve belgeleri saglamak.

Madde 10- Toplant1 Tutanaklarinda asagidaki bilgiler yer alir:

a) Komisyon adi,
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b)
c)
d)
e)
f)

Toplant1 sira numarasi,
Toplanti tarihi (giind, saati),
Toplant1 yeri,

Toplantiya katilanlar,

Toplant1 giindemi ve kararlar

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 11-Komisyon faaliyetleri;

Bolim komisyonlarinin amag ve kapsamina uygun faaliyetleri gergeklestirirler.

Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonu Faaliyetleri

a)

b)

c)

d)

2)

h)

)

Beceri laboratuvarindaki maketlerin ve sarf malzemelerinin diizen i¢inde kullanilmasini
saglamak

Laboratuvar uygulamalarinda kullanilmak {izere Mesleki Beceri ve Simiilasyon Komisyonuna
iletilen sarf malzeme/ maket/ manken gibi gerekli tiim ihtiyaclar1 Boliim Baskanligina iletmek
Her egitim 6gretim yil1 sonunda sarf, demirbas vb. malzemelerin sayimini yapmak, eksikleri
belirlemek ve bozulan malzemelerin onarimi i¢in talepte bulunmak

Simiilasyona dayali egitim ile ilgili 6gretim elemanlarina yonelik egitimlerin diizenlenmesini
saglamak

Mesleki Beceri ve Simiilasyon Laboratuvari i¢in her egitim-6gretim doneminin bahar
yartyilinin sonunda fizibilite ¢aligmasi yliriitmek ve raporlandirmak

Mesleki Beceri ve Simiilasyon Laboratuvarini kullanacak ders sorumlu §gretim elemanlari ile
is birligi yaparak her egitim-6gretim doneminin bahar yartyilinin sonunda gelecek yil i¢in
faaliyet plan1 olusturmak

Mesleki Beceri ve Simiilasyon Laboratuvarinda ihtiya¢ duyulan arag, gere¢, demirbas ve
maketlerin alimi i¢in projeler hazirlamak ve yiiritmek

Boliimiin egitim ihtiyaglar1 dogrultusunda, teknoloji ve saglik egitim alanindaki geligmelere
paralel olarak simiilasyon laboratuvarini gelistirmek icin talepte bulunmak

Boliim tarafindan diizenlenen kurs ve egitim faaliyetlerine Mesleki Beceri ve Simiilasyon
Laboratuvarinin kullanimi ile destek saglamak

Fakiilte digindan laboratuvar kullanim taleplerinin uygunlugunu degerlendirmek
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k) Ogrencilerin mesleki beceri egitimlerine katki saglamak igin béliimiimiiz Uygulama

Komisyonu ile is birligi i¢cinde ¢aligmak

Madde 12- Komisyon kararlar1 katilimcilarin oy ¢oklugu ile alinir, esitlik halinde konu bir
sonraki toplantida yeniden goriisiiliir. Yine esitlik halinde Bagkan’in oyu iki oy sayilir.

Raportoriin bulunmadigi toplantilarda raportdrliik gorevi tiyelerden biri tarafindan ytiriitiiliir.

Madde 13- Komisyon Boliim Kuruluna karsi sorumludurlar. Komisyon c¢aligsmalar;
komisyonun kurulus amaci, kapsam ve faaliyetleri, boliim yonetimi tarafindan Komisyon

Karar Dosyasi ilizerinden izlenir.

Madde 14- Komisyon, faaliyetleri i¢in harcama gerektiginde, gerekgesi ve kullanim

alanlarii yazili olarak belirtmek kaydiyla boliim yonetiminden 6denek talep edebilirler.

Yururlik
Madde 15- Bu usul ve esaslar, Bolim Kurulu’nun 11.02.2022 tarih ve 2022/9 sayili karar1

ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Yiiriitme

Madde 16- Bu usul ve esaslar1 hiikiimlerini Hemsirelik Boliim Kurulu yiiriitiir.
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